
सचूनाको हक सम्बन्धी ऐन,२०६४ को दफा ५(३) र सचूनाको हक सम्बन्धी 

ननयमावली, २०६५ को  ननयम ३ बमोनिम सावविननक गररएको सचूना नववरण 

 

 

 

 

 

 

सचूना सावविननक गरेको अवनधिः २०८१ बैशाख दनेख २०८१ असार सम्म 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

पोखरा महानगरपानलका 

नगर कायवपानलकाको कायावलय 

न्यरुोड, पोखरा, गण्डकी प्रदशे, नेपाल 

 

   



(१) निकायको स्वरुप र प्रकृन िः   

 

नव.सं. २०१६ साल पौष २ गते १३ वडा सनहत स्थापना भएको पोखरा नगरपानलका, पोखरा नगर पञ्चायत 

 नामाकरण भएको २०५२ मा नवस्ताररत भई १८ वडा सनहतको उप-महानगरपानलका बनेको हो । गणतन्र स्थापना 

पश्चात ्२०७१ मङ्नसर १६ गते पोखरा उपमहानगरपानलका आसपासका तत्कालीन गाउँ नवकास सनमनतहरू नमलाएर 

२९ वटा वडा पयुावलएर पोखरा उप-महानगरपानलकामा रूपान्तररत भयो। २०७२सालमा नेपालको संनवधान िारी भए 

पनि राज्य पनुिः संरचना ह दँा सानवकको पोखरा उप-महानगरपानलका, लेखनाथ नगरपानलका र आसपासका 

गानवसहरू मौिा, चापाकोट, कास्कीकोट, परुञ्चौर परैु, भदौरे तामांगीका वडा नं ३ र ९, माझठानाका वडा नं १, ४ र 

९, र कानलकाका वडा नं १ र ५ नमसाएर ३३ वडा कायम गरी २०७३ फागनु २७ गते पोखरा लेखनाथ 

महानगरपानलका गठन भएको हो । पोखरा महानगरपानलका नगर सभाको नसफाररस बमोनिम नेपाल सरकार 

(मनन्रपररषद)् को २०७५ साउन २३ गतेको ननणवयअनसुार पोखरा लेखनाथ महानगरपानलकाको नाम हरेफेर भई 

पोखरा महानगरपानलका कायम भएको ि । 

पोखरा महानगरपानलकाको क्षेरफल ४६४.२४ वगव नक.नम. रहकेो ि भने कुल िनसङ््या ५,१३,५०४ (रानरिय 

िनगणना २०७८ संनक्षप्त ननतिा) ि ।  महानगरपानलकाको केन्र सानवक पोखरा उप-महानगरपानलका कायावलय नै 

रहनेि । पोखरा महानगरपानलकाको पवूी नसमानामा मादी र रुपा गाउँपानलका, पनश्चममा अन्नपणूव गाउँपानलका पववत र 

स्याङ्िा निल्ला रहकेो ि उत्तरी नसमानामा मािापचु्छ्रे र मादी गाउँपानलका तथा दनक्षणमा स्याङ्िा र तनह  ँ निल्ला 

रहकेो ि । 

निकायको पररचय  

 प्रदशेिः गण्डकी प्रदशे 

 निल्लािः कास्की 

 क्षेरफलिः  ४६४.२४ वगव नक.मी  

 वडा सं्यािः ३३ 

 दीर्वकानलन सोचिः"समनु्नत पोखराको आधार, सबल अथवतन्र र पवूावधार" 

 पररवार सं्यािः१,४०,४५९   िनसं्यािः ५,१३,५०४  मनहलािः २,६५,९९५ परुुषिः २,४७,५०९ 

 साक्षरता प्रनतशतिः ८८.७% 

 कायवरत कमवचारी सं्यािः ९६९ 

 औसत तापक्रमिः २१.५
0 
C 

 नवद्यालय 

 

सामदुानयक 

माध्यनमक नवद्यालय  ७३ 

आधारभतू नवद्यालय  १२३ 

   

    संस्थागत  

माध्यनमक नवद्यालय  ७६ 

आधारभतू नवद्यालय १६१ 



 

 (२) निकायको काम, क तव्य र अनिकारिः   

यस महानगरपानलका नेपालको संनवधानको अनसुचूी-८ मा स्थानीय तहको एकल अनधकारको सचूी र अनसुचूी–९ 

मा संर्, प्रदशे र स्थानीय तहको अनधकारको साझा सचूी, स्थानीय सरकार  सञ्चालन ऐन, २०७४, संर् र गण्डकी 

प्रदशे काननु बमोनिम स्थानीय तह सम्बन्धी िारी गररएका ऐन, ननयम तथा अन्य काननुी प्रबन्धहरु, समय समयमा 

िारी ह ने पररपरहरु एव ं महानगरपानलकाको स्थानीय काननुहरु (ऐन, ननयमावली, कायवनवनध, ननदनेशका, मापदण्ड, 

मागवदशवन) र ननणवयहरु समेतले तोके बमोनिमको काम, कतवव्य र अनधकार नननदवष्ट ि ।   

नेपालको संनवधानले तोकेका काम, कतवव्य र अनधकार 

 नगर प्रहरी व्यवस्थापन 

 सहकारी संस्था व्यवस्थापन  

 एफ एम सञ्चालन  

 स्थानीय कर, सेवा शलु्क तथा दस्तरु  

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन  

 स्थानीय तथ्याङ्क र अनभलेख संकलन  

 स्थानीय स्तरका नवकास आयोिना तथा पररयोिना  

 आधारभतू र माध्यनमक नशक्षा 

 आधारभतू स्वास्थ्य र सरसफाई 

 स्थानीय बिार, व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र िनैवक नवनवधता 

 स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक , कृनष सडक र नसंचाइ 

 गाउँ सभा, नगर सभा , मलेनमलाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

 स्थानीय अनभलेख व्यवस्थापन  

 कृनष तथा पशपुालन, कृनष उत्पादन व्यवस्थापन , पश ुस्वास्थ्य सहकारी  

 िषे्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यनि र अशिहरुको व्यवस्थापन  

 बेरोिगारको तथ्याङ्क संकलन  

 कृनष प्रसारको व्यवस्थापन, संचालन र ननयन्रण 

 र्र िग्गा धनी पिूाव नवतरण  

 खानेपानी, साना िलनवद्यतु आयोिना, बैकनल्पक उिाव 

 नवपद ्व्यवस्थापन 

 िलाधर, वन्यिन्त,ु खानी तथा खननि पदाथवको संरक्षण 

 भाषा, संस्कृनत र लनलतकलाको संरक्षण र नवकास  
 

(३) निकायमा रहिे कमतचारी नववरणिः   

यस महानगरपानलकामा स्थायी, करार, समायोिन भई आएका, कामकािमा खनटएका कमवचारीहरुको सं्या, 

कमवचारीको सेवा, समहु, तह समतेको नवस्ततृ नववरण तनस्वर सनहतको र महानगरपानलकाको संगठन संरचना समते 



नगर सभाबाट स्वीकृत भएबमोनिम काम कारवाही भइरहकेो ि । उच्छ्च पदमा कायवरत पदानधकारी एव ंकमवचारीहरुको 

नववरण पोखरा महानगरपानलकाको वभेसाइट pokharamun.gov.np मा समते रानखएको ि । 

ननकायमा रहने कमवचारी नववरण ४३औ ँका.पा. बाट स्वीकृत दरबन्दी संरचना अनसुार रहकेो ि ।  

 

महािगरपानिकाको कायातिय अन् गत  महाशाखा/शाखामा रहेका कमतचारी(प्रमुख)हरुको नववरण 

qm ;+= sd{rf/Lsf] gfd kb dxfzfvf ;Dks{ g+= 

1 >L x]d k|;fb cfrfo{ pk ;lrj bzf} 
dxfzfvf k|d'v, z}lIfs 

k|zf;g  / :jf:Yo dxfzfvf 
9846219433 

2 >L ho/fd kf}8]n pk ;lrj bzf} 
dxfzfvf k|d'v, ljQ 

Joj:yfkg dxfzfvf 
9856031318 

3 >L dgx/ s8l/of pk ;lrj bzf} 
 dxfzfvf k|d'v, cfly{s 

ljsf; dxfzfvf  
9856053320 

4 >L lgd{nf zdf{ pk ;lrj bzf} 
 k|d'v ;fdflhs ljsf; 

dxfzfvf  
9857625125 

5 >L e/t/fh kf}8]n pk ;lrj gjf}+ 
k|d'v z=lj=k= jg tyf 

jftfj/0f dxfzfvf 
98560 58288 

6 >L s[i0f k|;fb ltjf/L pk ;lrj gjf}+ k|d'v k|zf;g dxfzfvf  9856011833 

7 >L gj/fh kf}8]n pk ;lrj gjf}+ 
;b:o ;lrj, zx/L of]hgf 

cfof]u 
9845991599 

8 >L ;'/]Gb| kf08] 
jl/i7 O{lGhlgo/ 

cf7f}+ 

 k|d'v,  k"jf{wf/ ljsf; 

dxfzfvf 
9856035904 

9 >L czf]s s'df/ ;"gf/ clws[t:t/ cf7f} 
k|d'v of]=c= ty ;"rgf 

k|=dxfzfvf 
9846639468 

10 >L lji0'dfof kf}8]n d=lj=clws[t cf7f}+ 
d=lj=clws[t cf7f}+  ;fdflhs 

ljsf; dxfzfvf 
9846047614 

11 >L clgn sfsL{ clws[t cf7f} tx k|d'v vl/b zfvf 9841723858 

12 >L /f]dgfy pkfWofo j=cf=n]=k= clws[t zfvf k|d'v, cfn]k zfvf 9856035350 

13 >L gf/fo0f k|;fb zdf{ 
jl/i7 sfg"g clws[t  

cf7f}+ tx 
 zfvf k|d'v, sfg'g 9856020820 

14 >L s[kf /+lht 
jl/i7 O{lGhlgo/ 

cf7f}+ 
k|d'v ko{6g zfvf 9846380032 

15 >L ;'/]Gb| kf}8]]n 
jl/i7 O{lGhlgo/ 

;ftf}+ tx 
k|d'v, 3/ gSzf zfvf 9856021453 

16 >L k|df]b s'df/ u'?Ë 
tYofªs+ clws[t 

5}6f}+  

kf]v/f pkTosf gu/ ljsf; 

;ldlt 
9849888457 

zfvf k|d'v tyf pk zfvf tkm{ 

qm ;+= sd{rf/Lsf] gfd kb zfvf tyf pk zfvf ;Dks{ g+= 

1 >L nIdL k|;fb uf}td 
s[lif ljsf; clws[t 

cf7f}+ tx 

ejg tyf cGo k"jf{wf/ zfvf 

/ clen]lvs/0f 
9856032900 



2 >L lzlz/ cof{n O{lGhlgo/ cf7f}+ zfvf k|d'v, ;8s, k'n zfvf 9841018711 

3 >L ljj]s s'df/ vqL O{lGhlgo/ cf7f}+ k|d'v vfg]kfgL zfvf 9846279119 

4 >L gljg uf}td O{lGhlgo/ cf7f}+ vl/b zfvf 9846795905 

5 >L gj/fh clwsf/L 
clws[t cf7f}+ 

-CEO)   
Joj;fo k|j4{g s]Gb| 9856003052 

6 >L /fh' /]UdL O{lGhlgo/ ;ftf}+ k"n zfvf 9856032484 

7 

>L O{Zj/L k|;fb 

kf}v/]n 

k|zf;sLo clws[t 

;ftf}+ 
 k|zf;g zfvf 9856023679 

8 >L lbk]Gb| kl08t 
k|zf;sLo clws[t 

;ftf}+ 
k|d'v /fhZj k|zf;g zfvf 9843031094 

9 >L ;'/]Gb| k|;fb zdf{  
k|zf;sLo clws[t 

;ftf}+ 
k|d'v, ljkb\ Joj:yfkg zfvf 9863451796 

10 

8f=>L cfz]if /fh 

lj=s= 
kz' lrlsT;s ;ftf}+ zfvf k|d'v, kz';]jf zfvf 9865382321 

11 

>L rGb|sfGt 

ltldN;Lgf 

k|zf;sLo clws[t 

;ftf}+ 
zfvf k|d'v, kl~hs/0f zfvf 9846029529 

12 >L s[i0f s'df/ ofbj gfkL clws[t ;ftf}+ 
k|d'v, e"ld tyf ;DklQ 

;+/If0f zfvf 
9862693958 

13 >L ;Gtf]if e§/fO{ clws[t ;ftf}+ zfvf k|d'v, jftfj/0f zfvf 9860290315 

14 

>L gf/fo0f k|= 

clwsf/L 
clws[t 5}6f}+ 

k|d'v, e08f/ tyf cfk"lt{ 

zfvf 
9856038283 

15 >L czf]s åf/] 
;"rgf k|ljlw clws[t 

5}6f}+ 
;"rgf k|ljlw zfvf 9846000940 

16 >L lji0f' k|;fb bfxfn 
;+of]hs, clws[t 

5}6f} 
k|d'v, /f]huf/ ;]jf s]Gb|  9856001002 

17 >L k'?if]Qd yfkf gu/ k|x/L lg/LIfs 
k|d'v, ;'/Iff tyf lg/LIf0f 

zfvf 
9846040751 

 

वडा कायातिय अन् गत  रहिे वडा सनचवहरुको िामथर,पद र सम्पकत  िं सनह  

वडा िं. वडा सनचवको िामथर दर्ात सम्पकत  िं. 

१ श्री कमिा गुरुङ्ग अ.छैठौ ९८४६७७९९९९ 

२ श्री याचिा श्री खवास अ.छैठौ ९८४६१५०६१९ 

३ श्री मोहि प्रसाद ढुङ्गािा अ.छैठौ ९८५६०४८५१७ 

४ श्री रारु् ब. कोइरािा अ.छैठौ ९८४६०३६८७२ 

५ श्री िक्ष्मण शमात अ.सा ौ ९८४९६२२१७८ 

६ श्री रामबहादुर खत्री अ.छैठौ ९८५६०५०६५१ 

७ श्री रारे्न्र पौडेि अ.छैठौ ९८५६०३६१७५ 

८ श्री सनब ा ढुङ्गािा अ.छैठौ ९८४६०५०३९९ 

९ श्री कुिरार् पौड्याि अ.छैठौ ९८५७६२४८२४ 

१० श्री दमयन् ी परारु्िी अ.छैटौं ९८४६०६१७१८ 



११ श्री कुि प्रसाद पौडेि अ.छैठौ ९८५६०१११४१ 

१२ श्री महेश्वर अयाति अ.सा ौ ९८४१८७११८५ 

१३ श्री अञ्रु् गुरुङ्ग अ.सा ौ ९८४६०४७९२० 

१४ श्री रामचन्र पौडेि अ.छैठौ ९८५६०३३२४२ 

१५ श्री कृष्ण प्रसाद गौ म अ.छैठौ ९८४६७७३२६१ 

१६ श्री श्रीराम पौडि अ.छैठौ ९८५६०८८४७५ 

१७ श्री प्रनमिा सुवेदी अ.छैठौ ९८४६१२०७३१ 

१८ श्री नमिा पौडेि बराि अ.सा ौ ९८४६०३६५०५ 

१९ श्री सुर्ि शमात अ.छैठौ ९८४६००३९६८ 

२० श्री हरर कृष्ण आचायत अ.छैठौ ९८४६२८४९९३ 

२१ श्री प्रकाश सुवेदी अ.सा ौ ९८४७६३५१२४ 

२२ श्री सूयत प्रसाद पौडेि अ.सा ौ ९८४६६२०९८० 

२३ श्री शेरबहादुर कुवँर अ.छैठौ ९८१४१८८१८७ 

२४ श्री ईन्र बहादुर नर्.स. स.पाँचौ ९८५६०३६८२५ 

२५ श्री चोिाकान्  पौडेि अ.छैठौ ९८५६०३५४२३ 

२६ श्री  नििामनण भण्डारी अ.छैठौ ९८५६०३६३५८ 

२७ श्री पोष्टिारायण ढकाि अ.सा ौं ९८४६१३४९६४ 

२८ श्री नवष्णु प्र.िानमछािे अ.छैटौं ९८४६०३६३१३ 
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 (४) निकायबाट प्रदाि गररिे सेवािः   

नेपालको संनवधान, २०७२, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, संर् र गण्डकी प्रदशे काननू बमोनिम स्थानीय 

तह सम्बन्धी िारी गररएका ऐन, ननयम तथा समय समयमा िारी ह ने  पररपरहरु एव ं महानगरपानलकको स्थानीय 

काननुहरु (ऐन, ननयमावली, कायवनवनध, ननदनेशका, मापदण्ड समते), नगर सभा तथा नगर कायवपानलकाका ननणवयहरु 

तथा पोखरा महानगरपानलकाको अनवनिन्न अभ्यासहरुको  अधीनमा रही स्थानीय सरकारको रुपमा सेवा, सनुवधाहरु 

प्रदान गरररहकेो ि ।  कायावलयबाट प्रदान गररने सेवाका सम्बन्धमा कायावलयमा रानखएको नागररक बडापरमा समते 

उल्लेख गररएको ि ।  
 

(५) सेवा प्रदाि गिे निकायको शाखा र नर्म्मेवार अनिकारीिः   

यस महानगरपानलकाबाट सेवा सनुवधा प्रवाह गनव सनचवालयहरु, सनमनतहरु, महाशाखाहरु, शाखाहरु, ३३ वटा वडा 

कायावलयहरु, आयोिना, कायवक्रम तथा अन्य कायावलयहरु रहकेा िन ्। महानगरपानलकाको प्रमखु, उप–प्रमखु, प्रमखु 

प्रशासकीय अनधकृत, प्रविा, सचूना  अनधकारी, तथा निम्मवेार पदमा कायवरत अनधकारीको नववरण पो.म.पा.को 

वभेसाइट pokharamun.gov.np मा समते उल्लेख गररएको ि ।  



 

 कायातिय प्रमुखको िाम पद र सम्पकत  ििः 

 

 महाशाखाप्रमुखहरु र नर्म्मेवार कमतचारीहरुको नववरण 

क्र.स  आयोग/महाशाखाको िाम  महाशाखा प्रमुखको िाम थर कैनिय  

१ प्रशासि महाशाखा  श्री कृष्ण प्रसाद न वारी   

२ योर्िा अिुगमि  था सूचिा प्रनवनि महाशाखा  श्री अशोक कुमार सुिार   

३ पूवातिार नवकास महाशाखा  श्री सुरेन्र पाण्डे   

४ शहरी नवकास पयतटि वि  था वा ावरण 

महाशाखा 

श्री भर रार् पौडेि   

५ नवत्त व्यवस्थापि महाशाखा  श्री र्यराम पौडेि  

६ आनथतक नवकास महाशाखा  श्री मिहर कडररया  

७ शैनिक प्रशासि महाशाखा   श्री हेम प्रसाद आचायत   

८ सामानर्क नवकास महाशाखा  श्री निमतिा शमात   

९ स्वास््य महाशाखा  श्री हेम प्रसाद आचायत   

१० शहरी योर्िा आयोग सदस्य सनचव   श्री िवरार् पौडेि   

 

(६) सेवा प्राप्त गित िाग्िे दस् ुर र अवनििः   

यस महानगरपानलकाले प्रदान गने नवनभन्न प्रकारको सेवा सनुवधामा लाग्ने शलु्क एव ंकायवमा लाग्ने समयावधी नववरण 

पोखरा महानगरपानलकाले हरेक आनथवक वषवका लानग नगर सभाबाट िारी ह ने आनथवक ऐन, नीनत, कायवक्रम बिटे, 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४, स्थानीय काननु, नागररक वडापर समेतबाट ननधावरण गरे बमोनिम ह नेि । यस 

सम्वन्धी व्यवस्था पोखरा महानगरपनलकाको वभेसाइट pokharamun.gov.np मा समते उल्लेख गररएको ि  ।   

(७) निणतय गिे प्रनक्रया र अनिकारीिः   

 यस महानगरपानलकाको नगर सभा, नगर कायवपानलकाको बैठक, संर्ीय तथा प्रदशे काननु र  स्थानीय ऐन, 

ननयमावली, कायवनवनध, ननदनेशका, मापदण्ड, प्रचनलत अभ्यासहरु तथा समय समयमा ह ने ननणवयहरुको अनधनमा रही 

प्रमखु, उप–प्रमखु, प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत माफव त  ननदनेशत कायवसम्पादन गनवका नननमत्त नगर सभाबाट संगठन 

संरचना अनसुारको पदीय  निम्मवेारीमा रहने कमवचारीहरुको कायवनववरण स्पष्ट तोनकएको ि । महानगरपानलकाको  

नीनतगत ननणवय नलने, आवश्यक मागवदशवन नदने र कायावलयबाट ह ने काम कारवाहीलाई ननरन्तर  अनगुमन, ननयन्रण 

गने कायव नगर सभा र नगर कायवपानलकाको बैठकले गरेको ननणवय, अनगुमन सनमनत, शहरी योिना आयोग र अन्य 

संस्थागत संयन्रबाट समते ह ने गरेको ि ।   

क्र.स  ननणवय ननणवयकताव कैनफयत 

१ महाशाखागत कायव  महाशाखा प्रमखु   

२ ननकायको समग्र प्रशासननक कायव  प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत   

िाम थर पद दर्ात सम्पकत  िं  

श्री श्याम कृष्ण थापा प्रमुख प्रशासकीय अनिकृ  सह सनचव ९८५६००७१११ 



३ नीनतगत ननणवय  नगर सभा/कायवपानलका बैठक/ नगर प्रमखु/ 

प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत  

 

४  न्यानयक सनमनत ननणवय  न्यानयक सनमनत / नगर उप प्रमखु   

 

 (८) निणतय उपर उरु्री सुन्िे अनिकारीिः   

 यस महानगरपानलकाको काम कारवाही सम्बन्धमा सेवाग्राहीहरुको गनुासो तथा उिरुी महानगरपानलकाका प्रमखु 

प्रशासकीय अनधकृतज्यलेू सनुुवाई गन ेव्यवस्था गररएको ि ।   
 

(९) सम्पादि गरेको कामको नववरणिः   

 यस महानगरपानलका नेपालको संनवधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, संर्, प्रदशे र  स्थानीय काननुले 

तोकेबमोनिम स्थानीय सरकारको रुपमा महानगरपानलकाले गनव सक्ने सम्पणूव  काम कारवाहीहरु गद ैआईरहकेो ि ।    

 

महानगरबाट ह ने समग्र सेवा प्रवाहको अवस्था 

 नवनभन्न नवषयगत सनमनत/आयोग/प्रनतष्ठान/महाशाखा/शाखाहरु र अन्तगवत ननकायहरुबाट 

सेवा प्रवाह ह दँ ैआएको ि ।  

सेवा प्रवाहमा सधुारात्मक पक्षहरु  

 सेवा प्रवाहमा एकद्वार प्रणाली । 

 Digital Citizens Charter को व्यवस्था । 

 सेवा प्रवाहमा प्रनवनधको प्रयोग गररद ैआएको । 

 उद्यमशीलता प्रवदवन गनव व्यवसाय प्रवदवन केन्र स्थापना । 

 हले्प डेस्कको व्यवस्था । 

 सेवाग्राही नवश्रामस्थलको व्यवस्था । 

 प्रानवनधक िनशनि उत्पादनका लानग बह प्रानवनधक नशक्षालयको सञ्चालन ।  

 वडा लगायत नवनभन्न ४२ खचव केन्रबाट भिुानी व्यवस्था  

 कृनष उत्पादनमा समथवन मलू्य ननधावरण । 

 कृनष उत्पादन र उद्धमको आधारमा अनदुान नवतरण 

 ५० लाख सम्मका नवकास योिना कायावन्वयन वडाबाटै 

 वडा तथा महानगर Profile ननमावण सम्पन्न 

 र्र नक्शा अनभलेनखकरण थालनी  

  

 



संस्थागत सशुासन तथा िवाफदहेीता प्रवदवनका लानग गररएका नवीन कायवहरु 

o  Help Desk को व्यवस्था 

o  Hello Mayor  

o  One Door Service Delivery  

o   Client Waiting Room 

o   Public Hearing 

o   Social Auditing  

o   Projects Monitoring and Reporting 

o   Reward and Punishment System 

o   O and M Survey under discussion 

o   In-service and Periodic Training 

o   Grievance Handling unit 

o   Information Officer 

o  Clean and Green Pokhara Radio Program  

o Providing Toll Free number for complaints and grievances 

अनभिेख व्यवस्थापि 

 कमवचारीको व्यनिगत फाइल अध्यावनधक  

 र्र नक्शा नडनिटल अनभलेख 

 रािश्व नडनिटल अनभलेख 

 लेखांकन प्रणाली नडनिटल अनभलेख 

 खररद व्यवस्थापन नडनिटल अनभलेख 

 योिना कायावन्वयन नडनिटल अनभलेखको चरणमा 

 कमवचारी व्यवस्थापन Manual Record भएकोमा MIS माफव त Digital Record 

Keeping System मा िाने तयारीमा  

 E-Attendance 

 E-Correspondence  

 Dress Code follow 

 Record keeping with document Scanning  

  



दक्षता वनृिका लानग गररएका प्रयासहरु 

  कमवचारी क्षमता अनभवनृि तानलम 

  िनप्रनतनननध क्षमता अनभवनृि तानलम 

  कमवचारी सेवाकानलन तानलम 

  रािश्व सम्बन्धी तानलम 

  कम््यटूर तानलम 

 स्वास्थ्य तथा नशक्षा र कृनष के्षरमा सामनयक तानलम 

नीनतगत सधुारका लानग गररएका कायवहरु 

 नवनभन्न काननु ननमावण 

 ननयमावली ननमावण 

 कायवनवनधहरु ननमावण 

 मापदण्ड ननमावण 

कायावलय व्यवस्थापन 

 Hierarchy management 

 Following managerial tools-forecasting and planning, organizing, 

staffing, directing, coordinating and controlling.  

 Reducing office costs and optimum use of resources by the efficiency 

and effectiveness and proper planning and controlling of the activities.  

 Managing change, maintaining public relation, optimizing social 

benefits. 

 Promote innovation, leadership, smooth flow of work 

 कायवकक्ष व्यवस्था 

 नवद्यतु तथा खानेपानीको व्यवस्था 

 फननवचर 

 ई-हानिरी व्यवस्था 

 कायव नवभािन र कमवचारी व्यवस्थापन 

 महाशाखा/शाखा/फाँट  

  



 

 

Receving Grievance through Hello Mayor and Toll Free Number 

 Through Hello Government 

 Through Hello Mayor 

 Through Deputy Mayor 

 Through Chief Administrative Officer 

 Through Information Officer 

 Through e-mail  

- Handaling Grievances Through Grievance Handling 

Officer 

गनुासो सनुवुाइ र सझुाव पेटीमा प्राप्त गनुासो फरयौट 

 सझुाव पेटीकामा प्राप्त गनुासाहरु हरेक मनहना खोनल मचुलु्का गने गररएको 

 सझुाव पेटीकामा प्राप्त गनुासाहरुको सं्या- ६८ 

 गनुासो फरयौटको सं्या- ६० 

एकद्वार प्रणालीको प्रभावकाररता 

 सेवाग्राहीलाई कोठाकोठामा पगु्न ुपने झन्झट हटेको 

 सेवाग्राहीको समय बचत भएको 

 काम नभएकोमा के कारणले नभएको थाहा ह ने  

 आवश्यक कागिात परुा भएमा तुरुन्तै कायव ह न े

 सेवाग्राहीलाई नवश्रामस्थलको व्यवस्था, नपउने पानीको व्यवस्था, नि वाईफाईको व्यवस्था भएकोले 

सेवाग्राहीमा सकारात्मक प्रभाव पद ैगएको ।  

सेवा प्रवाहमा प्रभावकाररता र भ्रष्टाचार नवरुद्द शनू्य सहननशलता  

 कायावलयबाट काननु पालानामा कडाई 

 बैकनल्पक व्यवस्था गरेर मार नवदा स्वीकृत ह न े

 अननयनमत र भ्रष्टाचारिन्य कायव ह नसक्ने स्थानमा ननगरानन बढाइएको 

 नवकास ननमावणका कायवको ननयनमत अनगुमन र सपुररवेक्षण 

 अन्तयार वा अन्य ननकायबाट ह न ेअनसुन्धानमा सहयोग र सहनिकरण 

 नमनडयाबाट बानहर ल्याईएका सवालहरुमा अनगुमन गरी िाननवन गररएको र दोनष पाईएकोमा 

कारवाही गररद ैआएको ।  



 कमवचारी कायावलयबाट बानहर नननस्कदा अननवायव रुपमा लगबकुको व्यवस्था 

 कमवचारीको ननयनमत अनगुमन तथा ननरीक्षण  

कमवचारी शासक नभई सेवक ह न भन्ने भावनाको नवकास 

 सकारात्मक सोंच सम्बन्धी तानलम 

 सचेतना कायवक्रम 

 काननुको कायावन्वयन गने संयन्र भएको िानकारी 

 Implementation of People First guidelines 

 Keeping the fact in mind that people are sovereign; 

 िनताको उन्ननत र प्रगनतका लानग नवकास ननमावण एव ंसामानिक कल्याणका कायवक्रम 

 Well-being of the society is the well-being of the people and the 

nation. 

प्रशासननक सधुारका लानग गररएका नवीनतम प्रयास 

1. एकद्वार प्रणालीबाट सेवा प्रवाह 

2. गनुासो सनु्ने व्यवस्था र गनुासो फरयौट 

3. E-Attendance कडाई गररएको 

4. ननयनमत सावविननक सनुवाई र सामानिक परीक्षण  

5. वडा तथा महाशाखामा अनधकार प्रत्यायोिन   

 

महानगरपानलकाका नवनभन्न महाशाखा/ शाखा बाट सम्पानदत कामको नववरण  

 

क)प्रशासन महाशाखा  

  महानगरपानलको संगठन नवकास, सङ्गठन संरचना तथा दरबन्दी ननधावरण, िनशनि 

व्यवस्थापन र वनृत्त नवकास तथा मानव संसाधन नवकासका लानग अल्पकालीन तथा 

दीर्वकालीन योिना तिुवमा तथा क्षमता नवकास सम्वन्धी कायव, 

 महानगरलाई आवश्यक पने िनशनि प्राप्त गने, नवकास गने, उपयोग गने, संभार गने 

लगायतका कायव गने 

 कमवचारी प्रशासन सम्बन्धी कायविः ननयिुी, सरुवा, कावावही, दण्ड, परुस्कार,अननवायव 

अवकाश, स्वनच्छ्िक अवकास सम्बन्धी व्यवस्था नमलाउने । 

 कमवचारी अनभलेख अद्यावनधक गने ।  



  महानगरको सम्पनत्तको संरक्षणको गने ।  

 निन्सी मालसामानको अनभलेख अद्यावनधक गने ।  

 नगर सभा तथा नगर कायवपानलकाको बैठक व्यवस्थापन गने ।  

 महानगरपानलकाको अन्य नवभाग तथा शाखाहरुमा नीनतगत तथा कायवक्रम समन्वय 

सम्वन्धी कायव, 

 कमवचारीहरुको बढुवा,  सरुवा तथा काि खटाउने सम्वन्धी कायव, 

 महानगरपानलकाका कमवचारीहरुको नवदा रेकडव तथा स्वीकृत सम्वन्धी कायव, 

 स्वीकृत संगठन स्वरुप तथा कायवनववरण लाग ुगराउने सम्वन्धी कायव, 

 महानगरपानलका महाशाखाका कमवचारीको कायव नवभािन तथा कायव नववरण तोक्ने 

सम्वन्धी कायव, 

 नवभाग अन्तगवतको प्रगनत प्रनतवदेन तथा सनमक्षा सम्वन्धी कायव, 

 महानगरपानलकाको कायवहरुमा अन्तर महाशाखा सहयोग र समन्वयका लानग आवश्यक 

पहल गने सम्वन्धी कायव, 

 अन्य महाशाखा, ननकाय तथा वाह्य सरकारी एवं नीनि के्षरका ननकायहरुसंग समन्वय र 

सहयोग सम्वन्ध नवकास र नवस्तार सम्वन्धी कायव, 

 महानगरपानलकाका सम्पणूव कमवचारीहरुको कायव सम्पादन मलू्याङ्कन सम्वन्धी कायव, 

 कमवचारी सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड, सेवा शतव, र ननयमन सम्बन्धी कायव, 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  

 सेवा ग्राहीहरुको गनुासो सम्बन्धी कायव, 

 नवनभन्न महाशाखा, शाखाहरु तथा ननकायहरु संग समन्वय गरी कायावलयको काममा 

नतव्रता ल्याउने कायव, 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनमा सचूना तथा सञ्चार प्रनवनधको उपयोग, प्रबर्र्न र 

ननयमनसम्बन्धी कायवहरु, 

 नबनभन्न सावविननक नवदा, उत्सव, िारा, उदी आनदको व्यवस्थापनको ननरीक्षण सम्बन्धी 

कायवहरु तथा रानरिय पवव, सभा, समारोह, नशष्टाचार सम्बन्धी व्यवस्था, 

 सावविननक खरीद तथा सम्पनत्त व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवहरु, 

 स्थानीय तह, प्रदशे र संर् तथा निल्ला समन्वय सनमनत सँगको सम्वन्ध र समन्वय र 

प्रनतनननधत्व सम्बन्धी काम ।  

 E-Attendance बाट हानिरी लगायत स्थलगत अनगुमन ननरीक्षण  । 

 



काननु शाखा  

ननमावण भएका काननुहरु 

 ननमावण भएका काननु- १२ वटा 

 ऐनिः- ३ वटा 

 ननयमावली- नभएको 

 कायवनवनध- ६ वटा 

 ननदनेशका- १ वटा 

 मापदण्ड- २ वटा 

 मापदण्ड संशोधन- नभएको 

 मदु्दा दताव- ६७ 

 फैसला- ८८ (अनर्ल्लो आ.व सनहतका) 

 अदालत गएका मदु्दा- १०५ वटा 

 अदातलको फैसला- ४३ वटा 

 अदालतमा रहकेा चाल ुमदु्दा-६२ वटा 

 अदालतबाट उनल्टएका मदु्दा-  नभएको  

 मलु्तनव भएका – ३ वटा  

 अदालतसंग समन्वय र सहकायव 

ननरीक्षण शाखा (नगर प्रहरी) 

 सडक व्यापारलाई ननरुत्सानहत  

 िाडा चौपायाहरुले गदाव सडक दरु्वटना ह ने कुरालाई मध्यनिर गद ैिाडा 

चौपायाहरुको व्यवस्थापन  

 पयवटकीय रािधानी पोखराको सनु्दरतामा आचँ आउने खालका यरतर 

रानखएका एव ँसमयावनध सनकएका व्यानर, होनडङ्ग बोडव ( ३००० तीन 

हिार)  तथा ननमावण सामाग्री हटाईएका   

 महानगर अन्तगवतका व्यस्त बिारमा पैदलयारीको सहि आवतिावत 

तथा सवारी दरु्वटनालाई न्यनूनकरण गने सडक पेटी खलुा गरीद ैआएको ।  

 नवना इिाित तथा मापदण्ड नवपररत ननमावण भएका संरचनालाई रोक्का 

राखकेो  



 अवधैाननक तवरले डाँडा उत्खनन गने कायव तथा सावविननक िग्गामा 

ननमावण भएका संरचना हटाउने तथा सवारी साधन ननयन्रणमा नलएको  

पनञ्िकरण शाखा 

व्यनिगत र्टनादताव तफव िः-  (वानषवक) 

 

िन्म 

परुुष २७४६ 

मनहला २४१३ 

तेस्रो नलङ्गी  ० 

िम्मा ५१५९ 

 

मतृ्यु 

परुुष ११३८ 

मनहला ९७७ 

तेस्रो नलङ्गी  ० 

िम्मा  २११५ 

सम्बन्ध नवच्छ्िेद  ५४६ 

नववाह  २५५४ 

बसाईसरी आएको दताव सं्या  १०८८ 

सदस्य सं्या  ३७४२ 

बसाई सरी गएको दताव सं्या  ३८० 

सदस्य सं्या  १०८६ 

िम्मा  ११८४२ 

 

सामानर्क सुरिा  ित िः- आ.व. ०८०/८१ 

िनि  समूह संख्या  

अन्य ज्येष्ठ नागररक भत्ता  २०४४७ 

ज्येष्ठ नागररक भत्ता (दनलत) २४५७ 

ज्येष्ठ नागररक एकल मनहला  २४७४ 

नवधवा  ४१९२ 

पणूव अपांगता भत्ता ८७१ 

अनत अशि अपांगता भत्ता  १०५७ 

दनलत बालबानलका  २५८९ 

लोपन्मखु िाती  ६ 

िम्मा  ३४०९३ 

  



दमकल  

दमकल सं्या  ३  

आगालागी ननयन्रण सम्बन्धी कायव  २९६ 

अन्य  कायव  १०० 

नवपद व्यवस्थापन 

नवपदका घटिाहरुको नववरण 

क्षनतको नववरण सं्या  

पनहरोबाट क्षनत ३५ 

खोला तथा बाढीबाट भएको क्षती  २८ 

आगलानगका र्टना १२ 

िोनखम न्यनूनकरण १२१ 

 

राह  नव रणको अवस्था  

िम्मा र्रपररवारिः- ९८ 

िािरकोट भकुम्पिः- २०० र्रपररवार( ब्लाङ्केट तथा कपडाहरु) 

र्ोनखम न्यूनिकरण योर्िामा भएका खचतहरुिः- 

आ.व. ०८०/८१ मा रु.१६३७६८५०/- 

(नवपद ्व्यवस्थापन कोषबाट खचव ह ने गरी ननणवय भएको आधारमा) 

ख) योर्िा अिुगमि  था सचूिा प्रनवनि महाशाखा 

 निमकेी गाउँ पानलकाहरुसँग (६ वटा) िसमध्ये रुपा गाउँपानलका, मादी, मािापचु्छ्रे, शकु्लागण्डकी, 

फेदीखोला र अन्नपणुव मध्ये ५ वटा गाउँपानलकाहरुलाई लागत साँझदेारीमा सन्चानलत रु १ करोड २५ लाख 

बराबर योिनाहरुको फरफारकका लानग सम्बनन्धत पानलकाहरुसँग समन्वय गरी भिुानी प्रकृया अगानड 

बढाईएको ि भने मादी गाउँपानलकासँग सम्झौता नभएको ।  
 ५०/५० प्रनतशत लागत सहभानगतामा उपभोिा सनमनतद्धारा सञ्चानलत २६ वटा योिनाहरु सम्झौता गरी 

२५ वटा योिनाहरु सम्पन्न भएको ि भने पोखरा महानगरपानलका वडा नं.१८ नस्थत मनणमागव दनेख पधेरो 

िोड्ने बाटो ढलान योिना सम्पन्न ह नँ बाँकी रहकेो ि । िसमा िम्मा योिना सम्झौता रु.१,७५,६४,१२९/– 

मध्य ेरु.१,६०,५०,०४४/– रकम रहकेो ि भने बाटो ४७६४.७० मी. र नाला ३७२.५० मी.रहकेो ि । 

 झोलङ्ुगपेलु ३ वटा र २ वटा बाटो गरर िम्मा ५ वटा योिनाहरु सम्झौता मध्ये २ वटा बाटोको  योिना 

सम्पन्न भएको ि भने ३ वटा झोलङ्ुगपेलु सम्पन्न ह न बाँकी रहकेो ि । सम्झौता रकम रु.१२२२८८९४/– 

भिुानी रकम रु.५०,३२,७३८/– भिुानी ह न बाँकी रु.७१,९६,१५६/– रकम  रहकेो ि । 

 आ.व.को बानषवक बिटे पनुस्तकामा समावसे रहकेा ८० वटा योिना वडा कायावलयको माग बमोनिम नशषवक 

संशोधन तथा रकमान्तर गररएको ।  

 आ.ब ०८१।०८२ का लानग प्राप्त माग योिना सं्या ७८१ वटा रहकेो । 



 वडा नं. १ दखेी ३३ सम्मका उपभोिा सनमनतहरुलाई योिना सञ्चालन सम्बनन्ध अनभमनुखकरण  कायवक्रम 
३२ वटा वडामा सञ्चालन गररएको । 

 खानेपानी महुान तथा उपभोिा समनत नयाँ दतावको प्रकृयामा रहकेो ५ वटा । ननवकरण तफव  १५ वटा 
ननवकरण  भएको । 

 नबनभन्न संर् संस्थाहरुसँग लागत साझदेारीमा नबनभन्न नबधाहरुको कायवक्रम सन्चालनको लानग ११९ संर् 
संस्थाहरुसँग रु.२,५१,७५,५००/–रकम बरावरको कायवक्रम सम्झौता गरर भिुानीको लानग नसफारीस 

गररएको । 

 अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणको बैठक बनस रु ५० लाख मानथका ५ वटा योिनाहरुको अनगुमन गररएको । 

 पोखरा महानगरपानलकामााा स्थायी बसोवास गने आनथवक नवपन्न असहाय भएका ११ िना व्यनिहरुलाई 

रु.१,६९,०००/– रकम उपचार तथा राहतको लानग नवतरण गररएको । 

 पयवटन रािधानी र्ोषणा यावलीमा सहभानग भएको नवनभन्न संर्संस्थाहरुलाई ¥यालीमा सहभानग भए बापत 
रु.५,०००/– नदने ननणवय भए बमोनिम १८६ समहुह्ररुलाई यातायात खचव बापत  रु.९,३०,०००/–नवतरण 

गररएको  ।  

 योिना सचूना प्रणाली सफ्टवयर ३३ वडाका कमवचारीहरुलाई तानलम प्रदान गररएको । 

 नवनभन्न प्रयोिनका लानग २० वटा डोिर सञ्चालनका लानग अनमुनत प्रदान गररएको । 
 

 

 

ग) पूवातिार नवकास महाशाखा 

- बानषवक नवकास कायवक्रम पनुस्तकामा रहकेा र सम्झौता भएका योिनाको लगत नस्टमटे तयार, 

योिनाको अनगुमन,  

 शहरी सडक, कृनष सडक तथा यातायात सम्बन्धी नीनत, काननू, मापदण्ड तयारी कायवमा सहयोग तथा 

कायावन्वयन र ननयमन सम्बन्धी कायव गररएको,  

 स्थानीय सडक, कृनष सडक, झोलङ्ुग ेपलु, पलेुसा र तटबन्धन स्तरोन्ननत, ममवत, सम्भार सम्बन्धी कायव 

गररएको,  

 वातावरणमरैी, िलवाय ुपररवतवन अनकूुलन, अपाङ्गता र लैङ्नगगमरैी यातायात प्रणालीको प्रवर्धन  

सम्बन्धी कायव, 

 यातायात क्षेरमा वाताबरणमरैी प्रनवनधलाई प्रोत्साहन सम्बन्धी कायव गररएको, 

 शहरीकरण, बस्ती नवकास सम्बन्धी नीनत, काननू, मापदण्ड तथा सो सम्वन्धी योिना तिुवमा, आयोिना 

पनहचान, अध्ययन, कायावन्वयन र ननयमन सम्बन्धी कायव गररएको, 

 योिनाबद्ध र व्यबनस्थत वस्ती नवकासका कायवक्रमको तिुवमा कायावन्वयन तथा आधारभतू आवासका 

योिना तिुवमा र कायावन्वयन सम्बन्धी कायव गररएको, 

 एकीकृत बस्ती नवकासका लानग िग्गाको एकीकरण तथा िग्गा नवकास र व्यबस्थापन सम्बन्धी कायव 

गररएको, 

 व्यवनस्थत बस्ती नवकासका कायवक्रमको तिुवमा र कायावन्वयन सम्बन्धी कायव गररएको,  



 

 

पोखरा महानगरपालिका का मुख्य योजनाहरुको वििरण 

          

लि.न. वििरण 

जम्मा 
पररमाण ईकाई कैफियत 

  िडक       

१ अस्फाल्ट/कालोपते्र/ढलान सडक ९५३.८५ कक.मि. 
आ.ब २०८०-८१ िा ३५ 
कक.मि. थपभएको 

२ ग्रावेल / कच्ची सडक ७७०.३ कक.मि. 
आ.ब २०८०-८१ िा ७ 
कक.मि. थपभएको 

  िडक पिु       

३ सम्पन्न भएको पलु १ ओटा सम्पन्न 

४ क्रिागत पलु पलु ५ ओटा   

  भिन       

५ वडा कार्यलर् भवन(८,१८,३१) ३ ओटा सम्पन्न 

६ चापाकोट स्वास््र् चौकी  १ ओटा सम्पन्न 

७ वडा कार्यलर् भवन(१,५,१७,२०,२७) ५ ओटा मनिायणाधीन 

८ 

अन्र्  भवन 

(पोखरा,गण्डकी,दिकल,बास्कोट) ४ ओटा मनिायणाधीन 

९ 

अन्र्  भवन (िानब सेवा, 
बबन्दबमसनी) २ ओटा सम्झौता हुदै 

  खानेपानी       

१० सघं तफय को सहलागानी आर्ोजना  २ ओटा मनिायणाधीन 

११ 

िहानगर अन्तगयतका बवबवन्न 
खानेपानी आर्ोजनाको िियत सधुार 
तथा पनुस्थायपना १५० ओटा सम्पन्न 

          

 

 

घ) शहरी नवकास पयतटि वि  था वा ावरण महाशाखा 

     क. घर िक्शा शाखा : 

दताव :१९७  

अस्थायी :१५१  

स्थायी :११६  

सम्पन्न :२८६   

नामसारी :४१   



कन्सल्टेन्सी दताव:२  

• अनलाइन र्र नक्सा प्रणालीको स्तरोन्ननतका लानग UNDP को CDRMP कायवक्रम अन्तगवतको 

प्रणाली संचालनाथव कायव भएको   

• पोखरा महानगरपानलकाको र्रनक्सा पास सम्बनन्ध मापदण्ड तयार भ ैस्वीकृत भएको  

• BEEN कायवक्रम अन्तगवत उिाव प्रभावकारी भवन संग सम्बनन्धत कायवक्रम संचालन भएको  

ख. ट्रानिक व्यवस्थापि: 

• कोररयाली सरकारको आनथवक तथा प्रानवनधक सहयोगमा हररत यातायात प्रणाली तथा िानफक 

व्यवस्थापनका लानग नवनभन्न चरणको अध्ययन र कायवक्रम अन्तगवत दात ृननकायको सहयोगमा प्राप्त 

ह ने सामग्रीहरु भन्सार िुटको प्रनक्रयामा   

• िानफक लाईट(क्रमागत) -ठेक्का प्रकृयामा रहकेो (२करोड १५लाख) 

• सहरी सडक रोड फननवचर - कायव सम्पन्न 

• िानफक ननयम सम्बनन्ध सचेतानात्मक कायवक्रम संचालन भएको  

• सावविननक यातायातको सम्बन्धमा  सम्बद्ध ननकायहरुसंग सहकायव र समन्वय भएको  

• MTMP का लानग परामशवखररद प्रनक्रयामा रहकेो  

• निल्ला सरुक्षा सनमनतको ननणवयबमोनिम नसटी बसपाकव  स्तारोंनन्न्त भएको  

• सडक सरुक्षाका  लानग RTO Road र िोरेपाटनमा traffic islandको भिुानी प्रनक्रयामा रहकेो   

ग. पयतटि नवकास : 

• सावविननक नननि साझदेाररमा पयवटन प्रववद्धन कायवक्रम   

• कपोरेट नक्रकेट गल्फ ड्रागनवोट म्याराथनु स्काईङसाईनस्लङ स्काइ ड्राइनभङ टायथोलन कायनकङ 

क्यानोननङ बन्िी टेननस प्रनतयोनगता   

• बोडवर नसनट प्रमोसनल अनभयान   

• रानरिय तथा अन्तरानरिय मलेा महोत्सव प्रबवद्धन तथा सहभागी कायवक्रम   

• असारे रोपाई महोत्सव २०८१   

• अन्तरानष्टय स्तरमा पयवटन प्रवधवन  

• पोखरा नस्िट फेनस्टवल र नव वषव महोत्सव  

• िाउँ ह ैपोखरा प्रवधवनात्मक कायवक्रम  

• पोखरालाइ पयवटकीय रािधानी र्ोषणा कायवक्रम सम्पन्न  

• रानरिय गल्फ प्रनतयोगीता संचालन  

• रानरिय ड्रागनबोट प्रनतयोनगता सम्पन्न  

 

 

 

 

 



      घ. वा ावरण प्रविति अन् गत का कायतक्रमहरु : 

• संनक्षप्त वातावरणीय अध्ययन तथा प्रारनम्भक वातावरणीय पररक्षण प्रनतवदेन पेश कायवसचुी  

सं्या- ८  

• संनक्षप्त वातावरणीय अध्ययन तथा प्रारनम्भक वातावरणीय पररक्षण प्रनतवदेन सम्बन्धमा पेश 

प्रनतवदेन सं्या- ६  

• वातावरणीय प्रभाव मलु्यांकनका लानग सझुाव/पराचार  

सं्या-५  

• Clean Pokhara Green Pokhara अन्तगवत नवनभन्न कायवक्रमहरु  

• प्रमखु सहरी के्षरमा सौन्दररकरणका कायवक्रम संचालन  

 

ङ) नवत्त व्यवस्थापि महाशाखा अन् गत  रार्श्व शाखा 

आ.व २०८०/८१ को आम्दािी नववरण 

रािश्व सफ्टवयेरबाट आम्दानी- रु १,१३,९३,२८,२६८।१९ 

बैकँमा रहकेो िम्मा रकम- रु १,१४,५७,६८,४५०।- 

बैकँमा दानखला भएको बढी रकम - रु ६४,४०,१८१।७८ 

 



 



 
 

  



च) आनथतक नवकास महाशाखा 

नस 

िं 
कायतक्रमको िाम  सचंानि  मुख्य नक्रयाकिाप  उपिनधि के भयो,  ्यांक सनह   

१  ानिम  था नसप पररिण  

  
क) बाल नवकास सहिकताव  

३९० र्ण्टा तानलम साथै एक मनहना इन्टनवनसप संचालन 

गररएको  

सं्या: २२ िना, रोिगारी सङ््या: ५  

  
ख) व्यटुी पालवर  

१८० र्ण्टा तानलम साथै एक मनहना इन्टनवनसप संचालन 

गररएको  

सं्या: २० िना, रोिगारी सं्या: 3 

  
ग) कुक  

४८४ र्ण्टा तानलम साथै एक मनहना इन्टनवनसप संचालन 

गररएको  

सं्या: २० िना, रोिगारी सङ््या: ५  

  

र्) पन्चे बािा  
१६० र्ण्टा तानलम ,वडा न.ं ०७, १७ र २५ मा 

संचानलत र पन्च ेबािा हस्तान्तरण    

सं्या: २७ िना, स्वरोिगार 

सङ््या:२७  

  

ङ) टेलाररङ तथा हाते कढाई    
३९० र्ण्टा तानलम साथै एक मनहना इन्टनवनसप संचालन 

गररएको  

सं्या: २० िना, स्वरोिगार सङ््या: 

३ 

  

च) सामदुायीक पश ुसेवा 

सहायक  

१६० र्ण्टा तानलम साथै पो.म.न.पाद्वारा संचानलत 

गौशालामा इन्टनवनसप   

सं्या: २० िना, रोिगार सं्या: ३ 

  

ि) सवारी साधन ममवत 

(मोटरसाईकल तथा हाते 

ट्याक्टर ) 

३९० र्ण्टा तानलम साथै एक मनहना इन्टनवनसप संचालन 

गररएको  

सं्या: २० िना, रोिगार सं्या: ४ 

  

ि) सैलुन  
३९० र्ण्टा तानलम साथै तानलम पश्चात ननशलु्क १ 

मनहना सेवा प्रवाह 

सं्या: २० िना, रोिगार सं्या: ३ 

  
झ) वाररस्टा  १६० र्ण्टा तानलम संचालन  

सं्या: ४० िना, रोिगार सं्या: ४ 

  

ञ) डेरी तथा नमठाई मेकर  ३९० र्ण्टा तानलम संचालन  

सं्या: २० िना, स्वरोिगार सं्या: ३ 

िना  

  
ट) नसलाई कटाई तथा बनुटक  ३९० र्ण्टा तानलम संचालन  

सं्या: २० िना, रोिगारी सं्या: ५ 

  ठ) बबल नट तानलम  ३९० र्ण्टा तानलम संचालन  सं्या: ३५ िना 

२ व्यवसानयक प्रणािी सिुार कायतक्रम  

  क) SIYB तानलम  १० नदने तानलम संचालन  सं्या: २० िना  

  ख) उद्यम नक्लननक  १५ वटा पयवटन व्यवसायको नमनुा सङ्कलन  पयवटन व्यवसायको समस्या पनहचान  

  

ग) Business Incubation / 

Boot Camp  

पोखरा आईनडया माटव संचालनको लानग ३ नदन ेबटु 

क्याम्प संचालन  

प्राप्त आइनडयाहरुमा नवज्ञ माफव त 

परामशव  

  

र्) उद्यमनशलता नवकास ToT 

तानलम  

७ नदन ेतानलम संचालन  स्या: १७ िना, नवनभन्न 

व्यवसायीहरुलाई उद्यमशीलता 

सम्बनन्ध प्रनशक्षण  

  

ङ) लेखा प्रणाली तथा कर 

प्रणाली तानलम     

७ नदन ेपोखारा उ.वा. संर् र लेखनाथ उ.वा. संर्मा 

संचानलत  

सं्या: ५५ िना  

  

च) नडनिटल बिारीकरण (E-

Commerce) व्यवसायीहरुलाई व्यवसाय प्रवद्धवन गनव प्रनवनधको प्रयोग  

सं्या: ४० िना  



  

ि) व्यवसानयक सधुार योिना 

अनसुन्धान कायवक्रम  

व्यवसाय प्रवद्धवन केन्रद्वारा संचानलत नवनभन्न 

कायवक्रमहरुको अनडयो, नभनडयो तथा िन गनुासो माफव त 

आगामी कायवयोिनाको लानग मागव ननदशेन तयार  

अनडयो नभनडयो सं्या: १५ वटा  

  

ि) वेबसाईट र ए्स नवीकरण 

तथा           सफल उद्यमीका 

कथा बिाउिे  

सफल उद्यमीका कथा माफव त पो. म.न.पा. क्षेर नभर 

रहकेा यवुा, व्यवसायी तथा नवद्याथीहरुलाई उद्यमी बन्न 

प्रेररत गररएको  

उपनस्थत सं्या: २००० र यवुा, 

व्यवसायी तथा नवद्याथीहरुको 

उल्लेखनीय उपनस्थनत 

२ व्यवसानयक नवकास कायतक्रम  

  

क) पोखरा आईनडया माटव  

प्राप्त आईनडया िनौट गरी बटु क्याम्पमा नवज्ञद्वारा माफव त 

परामशव प्रदान र उकृष्ट आईनडयाहरुलाई प्रोत्साहन 

स्वरूप परुस्कार प्रधान   

प्राप्त िम्मा आईनडया: ३५ वटा, िनौट 

भएको आईनडया: १७ वटा, परुस्कृत 

आईनडया: ४ वटा  

  

ख) व्यवसानयक नवज्ञहरुको 

रोस्टर तयार पाने   

नवनभन्न व्यवसानयक क्षरेसंग सम्बनन्धत नवज्ञहरुको 

रोस्टर तयार गररयो  

रोस्टरमा सनुचकृत नवज्ञ सङ््या: ४९ 

िना  

  

ग) व्यवसाय प्रवद्धवनात्मक 

कायवक्रम मेला महत्सव   

Leo Social Business   Challenge , कफी तानलम 

, रोपाई महत्सव  

व्यवसायसंग सम्बनन्धत प्राप्त आइनडया: 

१२ वटा, सिृना बनहरा स्कुलमा कफी 

तानलम सङ््या: ३० िना  

  

र्) Green Volunteers 

पररचालन  

रोिगार मलेाद्वारा ननयनुि गरी पो.म.न.पा क्षरे नभर 

ननशलु्क सेवा प्रवाह  

Volunteer सं्या: ११ िना  

३ िगािी प्रवर्द्ति कायतक्रम  

  

क) नवत्तीय साक्षरता तथा 

व्यवसानयक योिना सम्बनन्ध 

अन्तरनक्रया   

नवत्तीय साक्षरता तथा व्यवसानयक योिना सम्बनन्ध 

नवज्ञद्वारा परामशव  

सचालन भएको वडा सं्या: १३ वटा 

  
ख) लगानी कायवशाला  

पोखरा आइनडया माटवमा प्राप्त भएका आइनडयाहरुमा 

लगानीको वातावरण सिृना  

लगानी कताव सङ््या: ८ िना  

  

ग) सामनुहक, साझेदारी लगानी 

कायवक्रम  खदुो उत्पादन गरी ्याकेनिङ     

४ रोर्गार सम्बनन्ि कायतक्रम  

  

क) रोिगार मेला तथा बैंक 

संचालन  

पो.म.न.पा. र सामानिक नवकास तथा स्वास्थ्य मन्रालय 

गण्डकी प्रदशेको संयिु आयोिनामा वनृत्त परापशव तथा 

रोिगार मलेा संचालन  

रोिगारी सं्या: १८०० वटा , रोिगार 

खोिकताव: ४०० िना , मेला 

अवलोकन सं्या: १०००० िना 

  

ख) ए्स संचालनका लानग 

पढ्द ैकमाउद ैकायवक्रम  

नवद्याता हस्तकलाद्वारा कन्या क्याम्पसका िाराहरुलाई 

नसक्द ैकमाउद ैअन्तगवत १ मनहने झोला तथा गनुडया 

बनाउने तानलम    

५ 

स्थािीय उत्पादि प्रवर्द्ति 

 था प्रोत्साहि कायतक्रम  

प्राप्त आवेदनद्वारा माग भई आएका प्रनवनध तथा 

सामग्रीहरुमा ५०% अनदुान साथै रैथाने र िेठो बढुो 

ब्रानन्डङ्गको लानग आवश्यक सामाग्री खररद    

 

 

 

 

 

 



छ) सामानर्क नवकास महाशाखा 

 अपाङ्ग भएका व्यनिहरुलाई अपाङ्गता पररचयपर नवतरण गररएको, 

 मनहला, वालवानलका, अपाङ्गता, ज्येष्ठ नागररक, दनलत, िनिानत, लगायत लनक्षत वगव नवशेष 

कायवक्रम सञ्चालन गररएको, 

 सरुनक्षत आप्रवासन सामी पररयोिना अन्तगवत नवनभन्न कायवक्रम सञ्चालन, 

 प्रधानमन्री रोिगार कायवक्रम अन्तगवत नबनभन्न सीप नवकास तानलम, रोिगारी प्रदान गररएको, 

 रोिगार मलेामा सञ्चालन गररएको, 

 सामानिक सरुक्षा तथा संरक्षण, 

 गररवसँग  नवश्वेश्वर कायवक्रम सञ्चालन, 

 उपप्रमखुसँग मनहला कायवक्रम  सञ्चालन गररएको, 

 शहरी गररवी न्यनूीकरण तथा साझदेारी नवकास कोष पररचालन कायवक्रम, 

 गरैसरकारी संर्संस्था समन्वय तथा पररचालन , 

 कला , संस्कृनत संरक्षण तथा प्रवर्धनमलूक कायवक्रम, 

  ज्येष्ठ नागररक सम्मान, वदृ्धाश्रम तथा नमलनकेन्र सहयोग कायवक्रम सञ्चालन, 

 सरुनक्षत वदैनेशक रोिगारीसँग सम्वनन्धत कायवक्रमहरु सञ्चालन, 

 लाग ूऔषध दवुेशनी नवरुद्ध कायवक्रम सञ्चालन गररएको, 

 सडक वालवानलका, अनाथ वालवानलका तथा पररत्यि, व्यवाररसे व्यनिहरुको उद्धार, राहत, 

पनुवस्थापना गररएको । 

 

र्) स्वास््य महाशाखा 

पोखरा महानगरपालिका स्वास््य महाशाखाद्वारा सम्पादित मखु्य काययक्रमहरु (आ.व.२०८०/०८१) 

क्र.स. काययक्रम को नाम  कैफियत  

१  पूर्य खोप काययक्रम संचिन   

२  क्यान्सर िगाएत कडा रोलगिाई उपचार लसिाररस 
तथा खचय फवतरर्  

 

३  म.स्वा.स्व.से दिवस ,पनुतायजगी तालिम ,पोशाक 
तथा प्रोत्साहन फवतरर्  

 

४  सरुक्षित मातवृ ,भी आई ए क्याम्प संचािन तथा 
सतु्केरी खचय अस्पताि मािय त फवतरर्  

 

५  आधारभतू औसलध खररि तथा स्वास््य सस्था 
मािय त फवतरर्  

 

६  ४९ वटा स्वास््य सस्थाबाट लनयलमत रुपमा 
आधारभतू स्वास््य सेवा प्रभाह   

 



मालथ उक्षलिक्षखत बाहेक तपक्षशि बमोक्षजमका काययहरु समेत संचािन गरेकोोः- 
 

- पणूव खोप र्ोषणा कायवक्रम सञ्चालन गररएको ,  

- नवनभन्न वडाहरुमा पररवार ननयोिनका क्याम्पहरु सञ्चालन गररएको,  

- नवनभन्न स्वास्थ्य प्रवद्धवन कायवक्रमहरु सञ्चालन  

- प्रिनन स्वास्थ्य कायवक्रम सञ्चालन  

- चौमानसक तथा रैमानसक कायवसम्पदानको सनमक्षा कायवक्रम सञ्चालन  

- महानगरपानलका नभर बसोबसा गने नवपन्न नागररकहरुलाई आवश्यकता अनसुारको नवपन्न नसफाररस प्रदान, 

- कोरोना भाइरस नबरुद्ध खोप लगाई QR माफव त रुि ुगररएको – ननयनमत रुपमा  

- VIA पररक्षण क्याम्प सञ्चालन गररएको,  

- माननसक स्वास्थ्य तानलम सञ्चालन गररएको,  

- डेङ्गबुाट बच्छ्न अपनाउनपुने उपायहरुबारे सचेतना कायवक्रम सञ्चालन गररएको  

- महानगरपानलका अन्तगवतका नवनभन्न वडाहरुमा IPV खोप अनभयान सञ्चालन,   

 

 

झ) नशिा महाशाखा  

 दरबन्दी नमलान 

 मने्टर र मने्टीलाई तानलम समाप्त गरी प्रनतवदेन तयारी  

 नशक्षकको कायव सम्पादन मलू्याङ्कन  

 नवद्यालय तथा प्र.अको मलू्याङ्कन गरी अनभलेख  

 SEE पररक्षा ननतिा नवशे्लषण  

 कक्षा ११ मा अध्ययनका लानग िारवनृत्त परीक्षा सञ्चालन गरी नवद्यालयहरुमा नसफाररस  

 नशक्षकलाई ३ नदने क्षमता अनभवनृद्ध तानलम सञ्चालन  

७  e.HMIS तालिम संचािन   

८  फकशोर फकशोरी स्वास््य काययक्रम संचािन   

९  पररवार लनयोजन काययक्रम तथा क्याम्प संचािन   

१०  स्वास््यकमी तथा म.स्वा.स्व.से.हरुिाई मानलसक 
स्वास््य सम्बक्षन्ध तालिम संचािन  

 

११  पोषर् काययक्रम संचािन   

१२  नव क्षशश ुतथा बाि रोगको एफककृत ब्यबस्थापन 
काययक्रम संचािन  

 

१३  नसने रोग सम्बक्षन्ध काययक्रम संचािन   



 IEMIS व्यवस्थापन तानलम 

 नवषयगत नशक्षक समहू गठन  

 कक्षा ५, ८ र १० को ननतिा नवशे्लरण  

 नवद्यालय प्र.अ बैठक सञ्चालन  

 आधारभतु स्काउट तानलम सञ्चालन -६ नदवसीय  

 नवद्यालयमा बालनबकास केन्र सबनलकरण  

 नवज्ञान प्रयोगशाला, पसु्ताकलय तथा ICT ल्याब व्यवस्थापन  

 

(१०) कायातिय प्रमुख र सूचिा अनिकारीको िाम र पदिः   

 कायातिय प्रमुखको िामिः श्री श्याम कृरण थापा   

 पदिः प्रमखु प्रशासकीय अनधकृत (सह-सनचव) 

 इमले ठेगानािः im1skthapa@gmail.com 

 सम्पकव  नम्बर: ९८५६००७१११ 

 

 सचूिा अनिकारीको िामिः श्री कृरण प्रसाद नतवारी  

 पदिः उप-सनचव (नवौ ँतह) 

 सम्पकव  नम्बरिः ९८५६००३०४५ 

 इमले ठेगानािः suchanaadhikari@pokharamun.gov.np   
 

(११) ऐि, नियम, नवनियम, कायतनवनि वा निदेनशकाको सूचीिः   

पोखरा महानगरपानलकासँग सम्बद्ध संर्ीय र प्रदशे कानुन बाहकेका संर्ीय र प्रदशे काननु प्रनतकूल नह ने गरी 

आवश्यकता अनसुार स्थानीय ऐन, ननयमावली, नवननयम, कायवनवनध, मापदण्ड, नदग्दशवन र ननदनेशकाहरुको ननमावण, 

कायावन्वयन एवम ्पररपालना गरररहकेो ि । उि स्थानीय काननुहरु स्थानीय रािपरमा प्रकाशन गरी यस्ता कानुनी 

प्रबन्धहरुको नवस्ततृ  सचूी पोखरा महानगरपानलकाको वबेसाइट pokharamun.gov.np मा हाम्रो काननु नामक  

होमपेिमा रानखएको ि ।   
    

(१२) आम्दािी, खचत  था आनथतक कारोबार सम्बन्िी अद्यावनिक नववरणिः   

 यस महानगरपानलकाको आम्दानी, खचव तथा आनथवक कारोवार सम्बन्धी नववरणहरु पो.म.पा.को  वबेसाइट 

pokharamun.gov.np मा रा्ने गररएको ि । चाल ुआ.व. ०८०।०८१ को असार  मसान्तसम्ममा भएको आनथवक 

कारोवारको नववरण यस प्रकार रहकेो ि । 



 



 

 (१३)  ोनकए बमोनर्मको अन्य नववरणिः   

ननयमानसुार तोनकए बमोनिमको अन्य नववरण समेत पोखरा महानगरपानलकाको वेभसाइट pokharamun.gov.np 

मा रानखएको ि । िस्तैिः 

-िरुरी सचूना  

- ठेक्का बन्दाबन्दी सम्बन्धी सचूना  

- नवनभन्न नवषय के्षरगत ननयमन सम्बन्धी सचूना  
 

(१४) अनघल्िो आनथतक वर्तमा सावतर्निक निकायिे कुिै कायतक्रम वा आयोर्िा सञ्चािि 

गरेको भए सोको नववरण ।   

 यस महानगरपानलकाले हरेक आनथवक वषवको लानग नगर सभाबाट स्वीकृत बिटे नीनत तथा  कायवक्रम बमोनिम समय 

समयमा नवनभन्न प्रकारका क्षेरानधकारसँग सम्बनन्धत कायवक्रमहरु सञ्चालन गद ैआएको ि ।   

 पयवटन रािधानी र्ोषणामा सनक्रय सहभानगता 

 सामानिक प्रगनत सनमक्षा  

 सावविननक सनुवुाई  

 सामानिक पररक्षण  

 सरसफाई कायवक्रम(फेवाताल) 

 रािश्व सचेतनाका लानग स्वयंसेवक पररचालन  

 िनप्रनतनननधहरुलाई काननुी सचेतना कायवक्रम  
 

(१५) सावतर्निक निकायको वेभसाइट भए सोको नववरणिः   

पोखरा महानगरपानलकासँग सम्बनन्धत संनक्षप्त नववरण एव ंसचूनाहरु िानकारीको लागी  पोखरा महानगरपानलकाको 

आफ्नै वबेसाइट pokharamun.gov.np रहकेो ि ।  
 

(१६) सावतर्निक निकायिे प्राप्त गरेको वैदेनशक सहाय ा, ऋण, अिुदाि एवं प्रानवनिक 

सहयोग र सम्झौ ा सम्बन्िी नववरणिः   

 नेपाल सरकार, गण्डकी प्रदशेबाट िारी तथा अन्य प्रचनलत ऐन,  ननयममा तोनकए बमोनिम वदैनेशक सहायता, ऋण, 

अनदुान एव ं प्रानवनधक सहयोग र सम्झौता सम्बन्धी नवस्ततृ नववरण पोखरा महानगरपानलकाको वबेसाइट 

pokharamun.gov.np रहकेो ि ।  
 

क्र.स नवदशेी मलुकु  आयोिनाको नाम  सम्झौता नमनत सहायता/ऋण/अनु

दान रकम  

 कैनफयत  

 

१ 

 

World Bank 

तालचोक-बेगनास सडक  5
th
 March   

१,०८,४८,९१,३२

६.२३।- 

VAT 

समेत नशशवुा-नससार्ाट सडक   

दोनबल्ला-पडुीटार सडक  20
th
 June 2024 

२ KOICA Green Job creation 

through Recycling and 

2023-2029 USD 9.8 million  



Upcycling Project at 

PMC  

३ KRRI Pokhara Green 

Transportation Project  

2022-2024 १,५००,०००,००० 

KRW 
 

४ Waste Water 

Treatment Plant 
Master Plan तयार  

 

Under Procedure Projects (ADB) 

S.No Sub Project  Estimated Cost PAM Remarks  

1 Pokhara Drainage Road footpath and street 

improvement  

$ 5.34 million  

2 Pokhara Access Road with cycle track to 

panchase improvement  

$ 3.05 million  

3 Pokhara Fewa Lake organic trail and Panchase 

Eco development  

$ 6.39 million  

4 Pokhara Green Pokhara-greening dense urban 

areas, Botanical garden (Shanti Ban Batika) KI 

Sing Park and KI sing Bridge area improvement  

$ 7.67 million  

5 Pokhara Bindabasini area street redevelopment  $ 2.75 million  

6 Pokhara Inter-Lake cycle route development  $ 4.58 million  

7 Pokhara Design and supervision Consultant  $ 1.5 million  

 Total 31.28 million dollars  

 

(१७) सावतर्निक निकायिे सञ्चािि गरेको कायतक्रम र सोको प्रगन  प्रन वेदििः   

महानगरपानलकाले सञ्चालन गरेका कायवक्रमहरु आ.व.२०८०/०८१ को बिटे, नीनत तथा  कायवक्रम अन्तगवत रहकेो 

ि । पनहलो, दोस्रो र तेस्रो चौमानसक प्रगनत प्रनतवदेन पो.म.पा.को वभेसाइट pokharamun.gov.np मा रहकेो ि ।  

 

(१८) सावतर्निक निकायको वनगतकरण  था संरिण गरेको सूचिाको िामाविी र त्यस् ो 

सूचिा संरिण गित  ोनकएको समयाविीिः   

 यस महानगरपानलकाको सम्पणूव सचूना, नववरण, तथ्याङ्क एव ंआवश्यक दस्ताविेहरुको वनगवकरण नगरेको र त्यस्ता 

सचूनाहरु महानगरपानलकाले प्रचनलत ऐन, ननयमानसुार सरुनक्षत रा्ने गररएको ि ।   

 

(१९) सावतर्निक निकायमा परेका सूचिा माग सम्बन्िी निवेदि र सो उपर सूचिा नदएको 

नववरणिः   

नेपाली नागररक,सेवाग्राही एव ं सरोकारवाला व्यनिहरुले महानगरपानलकासँग माग गरेको  सचूना ननयमानसुार 

उपलब्ध गराउने गररएको ि । नमनत २०८१।०१।०१ दनेख नमनत  २०८१।०३।३१ गतेसम्ममा १७ िना ननवदेकहरुलाई 

सचूना उपलब्ध गराइएको ि ।  
 



२०) सावतर्निक निकायका सूचिाहरु अन्यत्र प्रकाशि भएमा वा हुिे भएको भए सोको 

नववरणिः   

महत्वपूणव सचूनाहरु रानरिय स्तरको दनैनक पनरकामा प्रकानशत गने र त्यस्तो नववरण पोखरा  महानगरपानलका 

वबेसाइट pokharamun.gov.np रा्ने गररएको ि । पोखरा महानगरपानलकाको बलेुनटन तथा नवनभन्न सञ्चार 

माध्यमबाट महानगरपानलका सम्बन्धी सचूना, तथ्याङ्क र गनतनवनधहरु सावविननक  भरैहकेा िन ् । आवनधक 

सावविननक सनुवुाई, वडा स्तरीय सावविननक सनुवुाई ह ने गरेको ि । 


